Az alabbi lista az 6n altal elkészitett motivacios levél gyors ellendrzését teszi lehetévé. Azok a kérdések, amelyekre
NEM vélaszt adott, modositandé teriileteket jelezhetnek. Amennyiben motivaciés levelét szakemberrel szeretné
véleményeztetni, kérjen idépontot személyes konzultaciéra.

MOTIVACIOS LEVEL — ONELLEN ORz0 TESZT IGEN NEM

Motivacios levelem legfeljebb egyoldalas, maximum 5 f6 bekezdésbdl all.

Motivacios levelem tartalmazza a palyazatot elbirdlé személy — személyzeti vezet6, tanacsadé —
nevét, és a megszolitas névre sz6lo, pl. Tisztelt Kovacs Péter!

A bevezetd bekezdésben megfogalmaztam, mely munkakoért palydzom meg, honnan szereztem
tudomast a szdéban forgd munkalehetéségrél, és miért éppen magamat tartom legalkalmasabbnak
az adott poziciora.

Megfogalmaztam, miért gondolom, hogy megfelelek az allashirdetésben megfogalmazott
elvarasoknak, és az alkalmassadgomat konkrét példakon mutatom be kdzhelyek, pl. ,J6 vezetd
vagyok” helyett:

»Jelenlegi munkaltatdmnal a tavalyi évben végzett 360°-0s képességértékelés
eredménye/munkatarsaim visszajelzése szerint olyan vezet6 vagyok, aki meghatérozza azokat a
Iépéseket és erdforrasokat, amelyekre a célok elérése érdekében sziikség van, a kiosztott
feladatokkal kapcsolatban vilagos elvarasokat fogalmaz meg, és elismeri masok eréfeszitéseit és
eredményeit.”

Kerultem az olyan sablonokat, mint: ,J6 a kommunikacios készségem”, ,Szeretek csapatban
dolgozni”, ,Szeretem a kihivasokat”, ,Ambiciézus vagyok”, ,J6 a problémamegoldé készségem?”,
.Szeretek emberekkel foglalkozni”, ,Tudok nyomas alatt dolgozni” stb.

Megfogalmaztam, hogy az allashirdetésben megadott feladatok hol talalkoznak a sajat
elképzeléseimmel, azaz miért vonzé szamomra a megpalyazott munkakor.

Az utolsé bekezdésben kifejeztem a személyes talalkozasba vetett bizalmamat, és tajékoztattam a
toborz6t arrdl, hogy mikor és hogyan tud kapcsolatba Iépni velem, vagy megkérem, engedje meg,
hogy én keressem 6t telefonon a kdvetkezd hetekben.

Elkoszonési tdvozlettel, datummal és az alairasommal zartam a levelem.

Hasznaltam helyesiras-ellenérzé programot, vagy a motivacios levelem atnézettem ismerésémmel,
baratommal, tanacsad6 szakemberrel, hogy ne legyenek benne hibak vagy betiitévesztések.

www.Kkarriervaltas.hu | kranitz.e@coachingpartner.hu | +36 20 590 55 23 2010. Copyright@ Formosa Kft.




